
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Als kommunales Wohnungsunternehmen verwalten und 
bewirtschaften wir ca. 2.700 Miet- und Eigentumswohnungen. 
 

Wir suchen zum frühestmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

WEG – Verwalter (m/w/d) 
in Teilzeit (50-80%) 

 
für die Betreuung unserer Wohnungseigentümergemeinschaften. 
Die Stelle ist zunächst auf 1 Jahr befristet (Elternzeitvertretung). 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte 

• Ansprechpartner/in für die Wohnungseigentümer 

• Vorbereitung und Teilnahme an Versammlungen 

• Umsetzung der Beschlüsse 

• Organisation und Überwachung von Reparatur- und 
Instandhaltungsmaßnahmen 

• Allgemeine Verwaltertätigkeiten 

• Buchführung und Prüfung aller Geldein- und ausgänge  

• Erstellung der Jahresabrechnungen und Wirtschaftspläne 
 

Ihr Profil 

• Wohnungswirtschaftliche oder vergleichbare Ausbildung, 
idealerweise mit Berufserfahrung in der WEG-Verwaltung 

• Team- und Kommunikationsfähigkeit 

• Sicheres Auftreten sowie Durchsetzungsvermögen 

• Strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise 

• Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität und eine hohe 
Einsatzbereitschaft 

 
Unser Angebot 
Ein moderner und sicherer Arbeitsplatz, eine leistungsgerechte 
Vergütung nach dem Tarifvertrag der Wohnungswirtschaft und  
eine zusätzliche Altersversorgung. 
Bei Bedarf helfen wir Ihnen gerne bei der Wohnungssuche. 
 
Interessiert? 
Wir freuen uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen 
bis spätestens 03.02.2020. 
 
 
GWG - Gesellschaft für Wohnungs-  
und Gewerbebau Tübingen mbH 
Frau Karina Burkhardt 
Konrad-Adenauer-Str. 8 · 72072 Tübingen 
Telefon 07071/79 90 44 · Fax 07071/79 90 33 
bewerbung@gwg-tuebingen.de · www.gwg-tuebingen.de 

http://www.gwg-tuebingen.de/


 


